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MUNICIPIO DE ITABORAI M Midy
ESTADO DO RIO DE JANEIRO =
Secretaria Municipal de Educaciio
Fundo Municipal de Educagio

CONTRATO FME N°, 026/2021 cO ‘[hBiLW'-Du
Processo Administrativo n®. 378/2021
Vigéncia: Inicio 08/11/2021 — Término 07/11/2022 (12 meses)
Valor: R$ 21.756.000,00 (Vinte e um milhdes setecentos e
cinquenta e seis mil reais).
Contratado: SELETTI SERVICOS E COMERCIO LTDA
CNPJ: 23.47.070/0001-00

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE
0 MUNICIPIO DE ITABORAI, COMO
CONTRATANTE, EA  SELETTI SERVICOS
E COMERCIO LTDA, COMO CONTRATADA,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAD
DE APOIO A EDUCACAD, COM MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA, CONFORME AS FUNCOES
NECESSARIAS A0 DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES DESCRITAS NO ESTUDD
TECNICO PRELIMINAR, NA FORMA
ABAIXO.

Aos dias 08 do més de NOVEMBRO do ano de 2021, na Praca Mal Floriano Peixoto, 97, Centro,
ltaborai - R], o Municipio de Haboral neste ato por intermédio do Secretirio Municipal de
Educacdo, Presidente do FME, inscrita no CNP] sob o nt 31.037.687/0001-63, a seguir
CONTRATANTE, representado peb lim2 S MAURICILIO RODRIGUES DE SOUZA, brasikiro,
portador da Carteira de |dentidade n® 06.274.048-5, emitido pelo IFF, inscrito no CPF n®
808.240.567-87, denominado CONTRATANTE e 3 SELETTI SERVICOS E COMERCIO EIRELLI,
estabelecida na rua Evaristo da Veiga, 29 - Centro, Niteroi/r{, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNP] sob o n® 23.47.070/0001-00 , a seguir CONTRATADA, neste ato
representada por HENRIQUE DE MORAIS PORTO, portador da Carteira de Identidade n?
27636330-6, expedida pelo (a) DETRAN/R], CPF 135.428.897-17 na qualidade de SOCIO , tem
justo e acordado o presente Contrato, que € celebrado em decorréncia do resultado da licitacio na
modalidade PREGAQ PRESENCIAL n? 005/2021- FME, realizada através do processo
administrativo n? 378/21 homologada por despacho do Hm< Sr. Secretirio Municipal de
Educacdo, Presidente do FME, datado de 05/11/2021que se regera pels seguintes clusulas e
condicbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - (Legishc¢io Aplicavel) - Este Contrato se rege por toda legislacao
aplicavel a espécie, que desde ja se entende como integrante do presente termo, especialmente
pelas normas de cardter geral da Lel Federal n® 8.666/93 e pela Lei 10.520, de 17.07.2002, pelas
normas especiais do Decreto Municipal n® 22, de 25/03/2009, pela Lei Complementar n® 088 de
16/12/2009 pelo Codigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei Federal n2 8.078/90 e
suas alteracdes (quando o Municipio ocupar a posicao de consumidor final de produto), pela Lei
Complementar Federal n? 101, de 04.05.2000. A Contratada declara conhecer todas essas normas
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e concorda em sujeifar-se is suas estipulaces, sistema de penalidades e demais regras dels
constantes ainda que ndo expressamente transcritas neste instrumento,

{ll.il._lSULR SEGUNDA -(Objeto)- O objeto do presente Contrato € a "CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAC DE APOIO A EDUCACAO, COM MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, CONFORME AS FUNCOES NECESSARIAS AO DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES DESCRITAS NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR", consoante a Proposta Preco
(Anexo n? I e Termo de Referéncia {Anexo n.2 11}

Paragrafo Unico - Os servicos serdo realizados com obediéncia rigorosa, fiel e integral de
todas as exigéncias, normas, itens, elementos, condicoes gerais e especiais, contidos no Edital do
PP 0D05/21-PMI, na Proposta de Preco — Anexo n.2 1 e no Termo de Referéncia — Anexo n.2 2,
bem como em detalhes e informagdes fornecidas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA (Valor) - O valor total do presente Contrato é de R$ 21.756.000,00
(Vinte e um milhdes setecentos e cinquenta e seis mil reais), conforme itens abaixo
discriminados:

CLAUSULA QUARTA - (Forma e Prazo de Pagamento) - 0 pagamento serd efetuado pela
Contratante no prazo de 30 (wrint) djas contados do prutncaiu do ;}Eﬂll:h de pagamento. O
contratado devera apresentar junta € ranca

1. Comprovantes de pagamento de salirio mensal recolhimento do FGTS e INSS de
todos os empregados atuantes no contrato;

Z. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de Débitos
Trabalhistas com efeito negativo vilida;

3. Certid3o de Feitos trabalhistas de Primeiro e Segundo Grau, mensalmente, afim de
acompanhamento da quantidade de demandas trabalthistas da qual é parte;

4. Certidio negativa ou positiva com efeito de negativa do 155 - Imposte sobre
Servigcos de Qualquer Natureza;

5. Certidie negativa ou positiva com efeito de negativa da divida ativa oy, se for o
caso, certiddo comprobatoria, pelo respectivo objeto gue esti isenta de inscrigdo
municipal;

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
Termo de Referéncia.

A Notz Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada d&& comprovacdo da
regularidade fiscal de tributos estaduais e federais, constatada por meio de consulta on-line.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA devera entregar juntamente com as notas fiscais as
guias de recelhimento junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), da Caixa Econémica
Federal {CEF), além dos documentos e/ou declaragdes previstos na IN CGM N2 020/2019.

CLAUSULA QUINTA - (Prazo) - O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do presente. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado na forma
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do artigo 57, inciso Il, da lei 8666/93, desde que demonstrado a vantajosidade para a
Administracdo € haja a anuéncia da Contratada,

CLAUSULA SEXTA - (Regime de Execucdo) - A execugdo dos servicos do objeto do presente
Contrato, obedecera ao Termo de Referéncia (Anexo n.? I1), deste processo.

CLAUSULA SETIMA - (Da Fiscalizagdo) - A Fiscalizacao da execugdo dos servigos cabera a
CONTRATANTE, na forma prevista no inciso I, da chusula nona, a quem Incumbira a pratica de
todos e quaisquer atos proprios ao exercicio desse mister, definidos na legislacao pertinente e
nas especificacies dos servicos, inclusive quanto a aplicacdo das penalidades previstas neste
Contrato e na legislacio em vigorn

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as decisoes,
métodos e processos de inspecdo, verificacio e controk adotados pela CONTRATANTE, se
obrigando a fornecer os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos ¢ comunicagoes de que
este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - Compete 3 CONTRATADA fazer minucioso exame das especificagdes dos
servicos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizagdo todas as
divergéncias ou duvidas porventura encontradas, para o devido esclarecimento, que venham a
impedir o bom desempenho do Contrato. O siléncio implica total aceitacao das condigdes
estabelecidas.

Paragrafo Terceiro - A atuagio fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade anica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servigos contratados, a sua execucao
e as consequéncias e implicacdes, proximas ou remotas, perante a CONTRATANTE, ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na prestacio dos
servigos nao implicara em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus prepostos.

CLAUSULA OITAVA - (Obrigactes da Contratada) - S3o obrigacdes da CONTRATADA:

| - prestar 0s servicos de acordo com todas as exigéncias contidas no Termo de Referéncia
{anexo 11}, deste Contrato;

Il - tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em conseqiiéncia da
execucdo dos trabalhos, inclusive as que possam alefar os servicos a carge de eventuais
concessionarios. Serd de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a obrigacio de reparar os
prejuizos que vier a causar a quem quer gue seja e quaisquer gue tenham sido as medidas
preventivas acaso adotadas.

IIl - se responsabilizar pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de gualquer
natureza, que causar 3 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto deste
Contrato, respondendo por si e por seus sucessores;

IV - atender as determinacdes e exigéncias formuladas pela CONTRATANTE;

V - refazer, por sua conta e responsabilidade, os servigos recusados pel CONTRATANTE,
durante o prazo de execugdo estabelecido na Cliusula Quinta deste Contrato;
33
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VI - se responsabilizar, na forma do Contrato, por todos os dnus, encargos e obrigagoes
comerciais, fiscais, sociais, tributirias, trabalhistas e previdenciarias, ou quaisquer oufras
previstas na kegislcio em vigor, bem como por todos os gastos e encargos com material e mao-
de-ohra necessaria & completa realizagdo dos servigos, até o seu termino;

VII - obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), no que concerne a contratagao com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na
execucio dos servicos descritos no Termo de Referéncia (Anexo 11) ;

Vil - manter as condicdes de habilitagio e qualificagdo exigidas no Edital durante todo prazo de
execucao contratual;

IX- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislcdo
vigente:

X- Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, os
encaminhando cientes da necessidade de boa conduta e demais referéncias, tendo fungoes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

X1 - Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente apos notificacao,
gualquer empregado que apresente conduta inconveniente perante Administragao;

Xl - A contratada devera fornecer e manter a lista atualizada com os nomes de todos os
colaboradores e as respectivas unidades onde prestam servico.

XIII -Registrar e controlar o ponto, juntamente com o preposto da Administragio, diariamente, a
fim de verificar assiduidade e a pontualidade de seu pessoal bem como as ocorréncias havidas
afim de tomar providencias;

CLAUSULA NONA - (Obrigagdes da CONTRATANTE) - S30 obrigacdes da CONTRATANTE:
| - Realizar os pagamentos na forma e condi¢bes previstas;
[I- Realizar a fiscalizagao dos servicos contratados;

[ll- Indicar, no prazo de S dias lteis da assinatura deste Contrato, através de ato do desta
secretaria, 0s servidores responsaveis pelo gerenciamento e fiscalizacio do presente Contrato;

IV - Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela Contratada, de acordo com as
chiusulas contratuais e os termos de sua propost.

V - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis.
413
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VI - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se gue as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas,

VII - N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pel autoridade do Grgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacae trabalhista.

VIIl - Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

IX - Efetuar as reten¢des tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada,
no que couber.

X - N&do praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

X! - Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou respensaveis por el indicados.

XI1 - Direcionar a contratacdo de pessoas para rabalhar nas empresas Contratadas.

Xl - Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacie destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

X1V - Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratag3o, especialmente para efeito de concessdo de didrias e
passagens.

XV - Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

XVI- A concessao de férias remuneradas ¢ o pagamento do respective adicional;

XVIl - O recolhimento das contribuicies previdenciarias ¢ do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, afim de verificar qualquer
irregularidade.

XVIII - O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

XIX - Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a
extingdo ou rescisao do contrato.

XX - Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

XX1- Realizar avaliagdes periédicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

XX1I -. Arquivar, enfre outros documentos, projetos, especificagoes técnicas, orcamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecdes técnicas apés o recebimento
do servico e notificacoes expedidas.

XXl - Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a Contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n? 8.666, de 1993.
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XXIV - Notificar a CONTRATADA quanto as irregularidades verificadas na execucdo das
atividades objeto deste Termo de Referéncia, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa
ao comportamento de seus funciondrios, quando em atendimento, gue venha a ser considerado
prejudicial ou inconveniente para a Prefeitura Municipal de Htaborai,

XXV - Efetuar os pagamentos devidos 3 CONTRATADA, na forma convencionada, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas s formalidades necessarias, apos a aceitago dos itens faturados.

XXVI - Verificar a regularidade da situagio fiscal e dos recolhimentos sociais trabalhistas da
contratada conforme determina a lei, antes de efetuar o pagamento devido,

XXVIl - Promover a fiscalizacio do contrato, sob os aspectos quantifativo e qualitative, por
intermedio de profissional designado, que atuardo junto a Coordenagdo Ensino Escolar, anotando
em registro proprio as irregularidades detectadas e exigindo as medidas corretivas necessdrias,
bem como acompanhar o desenvolvimento do contrato, conferir os servigos executados e
atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execugao total, fiel e correta
dos servigos, podendo ainda sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer procedimento
que nao esteja de acordo com os termos contratuais.

XXVIII - Comunicar, por escrito, tempestivamente 2 CONTRATADA as possiveis irregularidades
detectadas na execucdo das atividades, fixando-lhe prazo para corregao.

XXIX - Observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de qualificacao
exigidas no processo de contratacio.

XXX - Notificar a CONTRATADA quanto as irregularidades verificadas na execucdo das atividades,
objeto deste Termo de Referéncia, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao
comportamento de seus funcionérios, quanto em atendimento, que venha a ser considerado
prejudicial ou inconveniente para a PML

XXX1 - Verificar a regularidade da situacio fiscal e dos recolhimentos socials trabalhists da
contratada, conforme determina a lel, antes de efetuar o pagamento devido.

XXXII - Promover a fiscalizagdo do contrato, sob os aspectos quantitativos e qualitatives, por
intermédio de profissional designado, que atuardo junto a Coordenagdo de Ensino Escolar,
anotando em registro préprio as irregulsridades detectadas e exigindo as medidas corretivas
necessarias, bem como acompanhar o desenvolvimento do contrato, conferir os servicos
executados e atestar os documentos fiscais pertinentes, quanto comprovada a execugio total, fiel
e correta dos servigos, podendo ainda sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualguer
procedimento gque nao esteja de acordo com os termos contratuais.

XXXIIl - Comunicar, por escrito, tempestivamente a CONTRATADA as possiveis irregularidades
detectadas na execucao das atividades, fixando-lhe prazo para corregao.

XXXIV - Observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagdes

assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condigies de quanlificagao
exigidas no processo de contratagao.
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CLAUSULA DECIMA - (Aceitacio do Objeto do Contrato) - A aceitacao dos servigos previstos na
CLAUSULA SEGUNDA se dara mediante a avaliacio do servidor da CONTRATANTE , indicado
conforme estabelecido na CLAUSULA NONA acima, que constatara se os servigos atendem a
todas as condicdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo n.? 2), deste Contrato.

Paragrafo Unico - Na recusa de aceitagio, por nio atenderem as exigéncias da CONTRATANTE,
a CONTRATADA dever4 reexecutar os servigos qualitativamente inferiores, passando a contar os
prazos para pagamento e demais compromissos da CONTRATANTE a partir da data da efetiva
aceitacao,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - (Forca Maior) - Os motivos de for¢a maior gue possam
impedir 3 CONTRATADA de cumprir o prazo do contrato, deverdo ser alegados oportunamente,
mediante requerimento protocolado. Nao serdo consideradas quaisquer alegacies baseadas em
ocorréncia ndo comunicada nem aceitas pela Fiscalizagdo, nas épocas oportunas. Os motivos de
forca maior poderdao autorizar a suspensao da execugdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - (Suspensio da Execucio) - E facultado 4 CONTRATANTE
suspender a execu¢do do Contrato e a contagem dos prazos mediante justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - (Sancdes Administrativas) - Comete Infracio administrativa
nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

-inexecutar total ou parcialmente gualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacdo;

-ensejar o retardamento da execucgdo do objeto;
-falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
-comportar-se de modo inidéneo; ou

-cometer fraude fiscal,

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragio pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

-Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de gquaisquer das obrigacoes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas gue ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

-Multa de:

-0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cente) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apés o décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execugao com atraso,
além da incidéncia da sancdo descrita no subitem 15.1.1. podera ocorrer a nio-aceitagio do
objeto, de forma a configurar, nessa hipGtese, inexecucdo total da obrigagao assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

-0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucio do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de

inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;
713
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-0,1% {um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

-0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, ahaixo; e

-0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao
ou complementacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogagio),
ohservado o maximo de 2% (dois por cento), O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

-as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgido, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracio Pablica opera e atua concretamente, pelo prazo de
ate dois anos;

-A San¢ao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel
em quaisquer das hipoteses previstas como infragao administrativa.

-Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sangbes previstas poderdo ser aplicadss 3 CONTRATADA juntamente com a de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infracdes s3o atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1
eZ:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,1% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0.,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
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INFRACAO

ITEM

DESCRICAQ

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou
conseqliéncias letais, por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de
forca maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacao para
executar 0s servicos contratados, por
empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado
pela fiscalizacdo, por servico e por dia;

02

Retirar funciondrios ou encarregados do
servigo durante o expediente, Seim a anuéncia
prévia do CONTRATANTE, por empregado e
por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e confrolar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal
por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacdo formal ou instrucao
complementar do Grgdo fiscalizador, por
ocorréncia:

02

Substituir empregado gue se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades
do servico, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
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Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do
10 contrato os prepostos previstos no 01
edital /contrato;

Providenciar treinamento para seus
11 funcionarios conforme previsto na relaco de 01
obrigagtes da CONTRATADA

Também ficam sujeitas s penalidades do art. 87, [1 e [V da Lei n® 8,666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

-tertham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

-tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

-demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos
ilicitos praticados.

A aplicacio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa 3 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa Municipal e cobrados judiciaimente.

Caso a Contratante determine, a2 multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pels autoridade competente.

A autoridade competente, na aplicagdo das sancGes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado & Administracao,
ohservado o principio da preporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacio de penalidade, se houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1¢ de agosto de 2013, como ato lesivo &
administracio publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracio da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventusl
instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao
- PAR.

A apuraciio € o julgamento das demals infragdes administrativas nao consideradas como ato
lesivo & Administracio Piblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12,846, de 1° de
agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa,
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0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos & administragao piblica
municipal resultante de ato lesive cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo
de agente publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente levadas a registros no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e remetidas ao TCE/R| para registro.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -(Recursos)- Contra as decisoes que resultarem penalidade, a
CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efejto suspensive:

a) Pedido de- Reconsideragdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, da ciéncia que tiver tido das
decisdes;

b) Recurso a ser interposto perante a autoridade imediatamente superior, no prazo de 5 (cinco)
dias titeis da ciéncia do indeferimento do Pedido de Reconsideragao;

¢) Representa¢do, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da intimagao da decisao relacionada com o
objeto da licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierdrquico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - (Rescisio) - A CONTRATANTE podera rescindir o Contrato nas
hipoteses previs@as no artigo 78 da Lei Federal n? 8,666/93, mediante decisdo fundamentada,
garantida a prévia defesa.

Paragrafe Unico - Na decretacio da rescisio, a CONTRATADA ficard sujeita a multa de até 20%
(vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das demais sancoes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - (Da Subcontratacio) - Os servigos constntes destas
especificacoes ndo poderdo ser subcontratados em hipotese alguma, devendo ser executados por
pessoal proprio da CONTRATADA com regime da CLT, que serd a (nica responsavel por sua boa
execucao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - (Da aplicacio das normas de seguranca do rabalho e saide
ocupacional)

a) A contratada devera efetuar elaborar e apresentar anualmente dos documentos individuais e
coletivos referentes aoc PCMSO, PPRA, PPP, conforme normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho NR 1, NR 7, NR 5.

b) Elaborar, implementar e manter atualizados o Programa de Prevencio de Riscos
Ambientais - PPRA, o Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO & Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT;

c) Realizar os exames medicos admissionais, periodicos e demissionais, observando-se as

determinac¢des contidas na NR-7, do atual Ministério da Economia; e
w 11
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d) Fornecer e exigir o uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs), sempre adequados
ao risco da atividade, em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, ohservadas as
determinagoes legais e normativas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - (Das Cliusulss Exorbitantes) — Fazem parte do presente Contrato
as prerrogativas constantes no artigo 58 da Lei Federal n® 8666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - (Dotacio Orcamentaria) - Os recursos necessarios a execugao dos
servicos ora contratados correrdio @ conta do Programa de Trabalho
09.002.001.12.361.0009.2293, Codigo de Despesa 33.90.39.00.00.

CLAUSULA VIGESIMA - (Reajuste de Pregos) - Os pregos relativos aos servicos, em moeda
corrente nacional, serdo considerados fixos e irreajustiveis por 12 (doze) meses, a contar com
a data da apresentacio da proposta. A partir do 132 (décimo terceiro) mes, os precos, com
excecio dos itens relativos 3 mao de obra e beneficios, poderdo ser reajustados com base na
variacao percentual relativa ao IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) a
época, adotando-se a metodologia conforme o Decreto Federal n® 1054 de 1994:

R=Vx (I-lo) / lo

Onde:

R = Valor do Reajuste Procurado;

V= Valor Contratual do servigo a ser reajustado;
Io = Indice Inicial;

I = Indice relativo a data do reajuste;

As partes poderao avaliar os pre¢os contratados, visando os restabelecimentos da relacao que as
partes pactuaram inicialmente entre os encarges da Contratada e a retribuicao da Contratante
para a justa remuneragdo dos servicos prestados, objetivando a manuten¢ao do equilibrio
econdmico financeiro inicial do contrato, sobre insumos na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incakuliveis, retardadores ou impeditivos
da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato principe,
configurando a drea econdmica extraordindria e extracontratual, bem como a corregao dos
custos de mao de obra em fungdo da Convengdo Coletiva.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - (Foro) - Fica ekito o foro da Cidade de Itaboral para dirimir
quaisquer dividas oriundas do presente Contrato, renunciando as partes desde jd a qualquer
outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - (Das Disposicies Finais)

a) A CONTRATADA se obriga a manter, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, as
condicdes de habilitacio juridica, qualificagdo técnica, qualificagio econdmico-financeira e
1213
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regularidade fiscal exigidas no Edital que instruiu esta Licitagdo onde foram licitados os produtos
objeto do presente instrumento e o teor da sua proposta de pre¢o, sob pena de rescisao do
Contrato.

b) Para efeito de entrega das Faturas, a fiscalizaciio do contrate caberd aos servidores indicados
na forma prevista no inciso [II, da CBusula nona, que ficardo responsaveis pelo recebimento,
manifestagdo quanto a qualidade dos servicos prestados (atesto).

c) As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 3 (tres) vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, que ambém o assinam.

Iaborai, 08 de NOVEMBRO de 2021..
Maunaﬂ gues de Souza

Presidente do FME
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