PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORAI R N 114212019

ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
Rubrica: { f!il" Fls.l{é}f

03°. ADITIVO AO CONTRATOQ SEMAD N°. 012/2019
Processo Administrativo n°. 1142/2019
Vigéncia - Inicio 05/06/2022 — Término: 04/06/2023
Valor: R$ 42.840,00 (quarenta e dois mil oitocentos e
quarenta reais).

Contrato: Dayse Lilian Vieira Lima Guia.

CPF: 622.222.107-63.

Termo Aditivo ao Contrato de locacdo de imdveal
que entre si celebram o MUNICIPIO DE
ITABORAI, como LOCATARIO e DAYSE LILIAN
VIEIRA LIMA GUIA como LOCADOR(A), na

forma abaixo.

MUNICIPIO DE ITABORAI, devidamente inscrito no CNPJ sob o n®
28.741.080/0001-55, estabelecido a Praga Marechal Floriano Peixoto, 97 - Centro, CEP. 24.800-
000, nesta Cidade, representado neste ato, pelo SECRETARIC MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, SR. CELSO ALMEIDA NETTO, portador da identidade N° 107869, expedida
pelo OAB/RJ, inscrito no CPF sob o n° 646.416.787-15, brasileiro, casado, advogado,
domiciliado na Rua da Ubatiba, S/n°. Km 55, Casa 165, Pilar, Maricd/RJ, de um lade, na
qualidade de LOCATARIO, e de outro iado DAYSE LILIAN VIEIRA LIMA GUIA, brasiieira,
aposentada, vilva, portador(a) da Carteira de Identidade n° 04.384.838-9, expedida pelo(a)
DETRAN/RJ, inscrito{(a) no CPF/MF sob o n° 622.222.107-63, residente e domiciliado a Rua
Justina Bulhbes, 2/807, bloco 3, Inga, Niterdi/RJ, doravante denominade LOCADOR(A), tém
entre si na conformidade do que consta do processo administrativo n°® 0039/2009, tendo sida
considerada DISPENSADA A LICITAGAOQ, com base no art. 24, inciso X da Lei 8.666/93.
publicada no D.O.U de 22 de julho de 1993, justo e acordado o presente contrato, que se regerg
pelas clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: — O presente termo reger-se-a por toda a legislacio aplicavel a
espécie, e ainda pelas disposigdes que a contemplarem, alterarem ou regulamentarem, cujas
normas, desde j&, entendem-se como integrantes do presente instrumento, principalmente pelas
Normas Gerais constantes da Lei n® 8.666 de 21/06/93 e suas alteragdes, pela Lei Orgénica do
Municipio de ltaboraf, no que for aplicavel & Administracdo Plblica. 0 LOCADCR declara
conhecer todas estas normas e concordam em sujeitar-se as estipulagdes, sistema de
penalidade e demais regras deles constantes mesmo que ndo expressamente transcritas no
presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA: O LOCADOR obriga-se a manter a locacéo do imdvel edificado na -
Rua Nelson Silva, Lote 24, Quadra 08, Centro — Itaborai (178,50m2), descrito no Processo
Administrativo n® 1142/2019.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes resolvem de comum acordo aditar o contrato em prazo, pelo

prazo de 12 (doze) meses, com inicio de vigéncia a partir da data do vencimento do Gltime
aluguel, ficando o valor mensal para os proximos 12 (doze) meses da locagio em R$ 3.570,00 £ |
(trés mil quinhentos e setenta reais) perfazendo o valor total do contrato em R$ 42.846,5G - J/ o
(quarenta e dois mil oitocentos e quarenta reais), para os préximos 12 {(doze) meses, nz R
conta Classificagdo Orcamentéria — Programa de Trabalho 15.001.001.04.122.001272.140.000 - . /
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Elemento de Despesa: 3.3.90.36.14.00, Orgéo 15, fonte 01, do orcamento da Secretaria
Municipal de Administracéo.

PARAGRAFO UNICO - Os encargos referentes a tributos e taxas incidentes sobre os iméveis
durante o perfodo da locag@o deveréo ser pagos pelo LOCADOR, mediante disposto no artigo
60.2 da Instrugéo Normativa CGM n®. 016/18, tais como IPTU, foro, condominio entre outros.

CLAUSULA QUARTA: Permanecem em vigor todas as demais disposigdes contratuais que ndo
tenham sido expressamente alteradas pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA: A Comarca do Municipio de Itaborai é foro competente para dirimir
quaisquer davidas, questdes ou demandas relativas a este termo.

CLAUSULA SEXTA: O LOCATARIO, devido 2 sua condi¢do especial de 6rgéo publico, obriga-

se a promover a publicagéo em extrato do presente contrato na Imprensa Oficial do Municipio de
ltaborai.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente termo, para os devidos fins e efeitos
legais, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

ltaborai, 17 de maio de 2022.

elo Almeida Netto
Secretario Municipal de Administragcao
Matricula n°. 44.718
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Resolugdo:
RESOLUCAO SEMED N®* 037 DE 17 DE
MAIC DE 2022

Altera o Regimento Escolar
das Unidades Escolares da
Rede Piiblica Municipal de
Ensino de [taborai, que con-
templa o Ciclo de alfabetiza-
¢do nas turmas do 1°Ano, 2°
Ano e 3° Ano, na Subsecido
it De Ensino Fundamental
art. 100 e Subsecdo V, Da
Avaliagdaoc do Processo de
Ensino e Aprendizagem, nos
seus art.147.

Considerando a Resolugio CME N° 08 /2021
que instifui o Ciclo de Aifabetizagdo sm 2
anos, composta pele 1° e 2° Ano dos Anos
Inictals do Ensino Fundamentai.

Considerando o Regimente Escolar das Unida-
des Escolarss da Rede Publica Municipal de
Ensino de Itaborai em seu art. 106, inciso |,
Subsecgdo Il do Ensino Fundamental e art.147
Subsegdo V, Da Avaliagio do Processc da
Ensino e Aprendizagem, onde o Ciclo de Alfa-
betizacdo contempla as turmas de 19, 2° g 3°
angs do Ensino Fundamental;

O Secretario Municipaf de Educagio no uso de
suas atribuigbes legais

RESOLVE:

Art. 1° - As turmas do 3° ano de Escolaridade
passam a fazer parte do Ensino Fundamental |
juntamente com as turmas do 4° & 5° Ano do
Ensine Fundamental, perfazendo um total de
800 horas, distribuidas em duzentos dias let-
Vos por ano escolaridade;

Art. 2° - Do 3% ao 5° Ano do Ensino Fundamen-
tal, as estudantes serfio avaliados de forma
qualitativa e quantitativa, onde o resultado
rimestral serd ohiide pelo somatério das notas
atribuidas zos instrumentos avaliativas geran-
do o total de 10 (dez) pontos em cada compo-
nente curricular.

Paragrafe dnico: No somatério trimestral deve-
rdo ser utilizados no minimo trés instrumentos
avaliativos, denire eles: testes, provas, traba-
Ihos em grupos, atividades individuais, semina-
rios, atividades nos livros e cademnos, porifs-
lios, experiéncias, pesquisas, produgdes artis-
tlcas

Art.3% Para fins de promagic ao final do ano
letivo, devera ser conferida ac estudante, uma
nota proveniente da média aritmética dos re-
sultados obtidos nos trimestres, sendo consi-
derado aprovado o estudante cujo aproveita-
mento for igual ou superior 2 5,0 (cinco) em
cada componente curricular, com no minimo
75% de frequéncia.

Art. 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data
de sua publicagio.

Haborai, 17 de maio de 2022; Mauricilio Rodri-
gues de Souza - Secretario Municipal de Edu-
cagdo - Matricula: 44719

Prefeitura Municipal de ltaborai
Secretaria de Governo

RESOLUCAO SEMED N° 38/2022
Tomada De Contas Especial

CONSIDERANDOD, o© oficic CPPAD n°
036/2022, exarado pela Comissdo Parmanente
de Processo Administrative Disciplinar, que
sugers a instauragio de Tomada de Contas
Especial, nos termos do Decreto 131/2020;
CONSIDERANDO a necessidade de apuragao
de possivel dano ao eréric tocante & Sindican-
cia Interna instaurada pela Resolugio SEMED
n° 60 de 18 de novembro de 2021, Processc
Administrativo 5363/2021, referente a supostas
irregularidades na prestagZo de contas servi-
dora Ana Claudia Mira Basilio Vascencelos,
Matricula: 8421, durante a Gestéic da Escola
Municipal Santos Durnont

C Secretario Municipal de Educacdo, no uso
de suas atribuigdes legais e apds a verificagio
de inexisténcia de impedimentos, em conformi-
dade com o art. 12 do Decreto Municipal n®
131/2020,

RESOLVE:

Art. 1° — Instaurar Tomada de Contas com
fulcro de apuracdo de possivel danc ac erario
tocants 2 Sindicancia Interna instaurada pela
Resolugiic SEMED n® 60 de 18 de novembro
de 2021, Processo Administrativo 5363/2021,
referente a supostas imegularidades na presta-
géo de conias servidera Ana Claudia Mira
Basilio Vasconcelos, Matricula: 8421, durante
a Gestdo da Escola Municipal Santos Dumonit.
Art. 2° — Fica designada Comissdo integrada
pelos servidores abaixo relacionados sob a
presidéncia da primaira, competindo-lhes 2
formaggo, condugio e insirugBo dos procedi-
mentos da prasente Tomada de Contas Espe-
cial.

Nome Matricula
Luiz Eduardo Martins De Melo 28,301
Carlos Vinicius Duarte Viana
Cardozo 31.175
Rosana Da Silva Silveira 13.870

Art. 3% - A comissdo devera concluir os traba-
lhos em até 45 {quarenta e cinco) dias a contar
da publicagio da presente Resolugdo.

Art. 4° — Esta Resclug8o entrard em viger na
data de sua assinatura, devendo ser imediata-
mente dada 4 cléncia acs servidores designa-
dos.

taborai, 18 de maio de 2022. Mauricilic Redri-
gues De Souza - Secretaric Municipal de Edu-
cagio - Mat. 44719

Contrato:

IE’:". Termo aditivo ac contrato SEMAD n°.
012/2019.
3.° Termo Aditivo ao Contrato de locagdo de
imével que entre si celebram o Municipio De
Itaboral, como Locatéric e Dayse Lilian Vigira
Lima Guia como locador(a). Objeto: O Locador
obriga-se a manter & locagdc do imdvel edifi-

Instituido pelo Decreto Execulivo n® 07 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE POR DIOGO CABRAL DE ANDRADE

PRrAL/RY 51
Processo nS’J}b{z 5 JES~

Rubrica;m@ﬂ Fis.s, 4{7{9
{




ITABORAI ANO IV N° 93
Segunda, 23/05/2022

DIARIO OFICIAL
ITABORAI

2

https:./Awww.itaborai.rj.gov.br

cado na Rua Nelscn Silva, Lote 24, Guadra 08,
Centro — ltaborai {178,50m2), descrito no Pro-
cesso Administrativo n® 1142/2019. Prazo: 12
(doze) meses. Vigéncia — Inicio 05/06/2022 —
Término: 04/06/2023. Valor: R$ 3.576,00 (trés
mil quinhentos e setenta reais) mensais, perfa-
zendo © valor iofal do contrato em R$
42,840,600 (quarenta e dois mil oitocentos e
quarenta reais}),Processo Administrativo n°.
1142/2019§

Extralo do canirate temporario de excepcional
para atender interesse piblico.

Processc Administrativo n® 2110/2021
Contratants: Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Objetivo: objetivo do presentz termo tem por
finalidade o atendimenio da prorogacio do
prazo da confratacfio para atender a necessi-
dade temporaria de excepcional interesse
pablico, nos termos da Lei Complemertar 106
de 20 de dezambro de 2010 & suas alteragbes

subsequentes, para o municipio de [taboraf,
bem como aitsrar o Programa de Trabalho,
Fonte de Despesa & Fungdo, nos moldes do
pardgrafo Unico do art.66 da Lel 4.320/64.

VIGENCIA: A contar da data do infcio do traba-
Iho até 30 de junhc de 2022, podendo ser

prorrogado. i
DOTACAO ORGAMENTARIA:
* PROGRAMA DE TRABALHO:

08.244.0094.1296 — |GD — BOLSA FAMILIA

* PROGRAMA DE TRABAIHO:
08.244.0084.2277 — Programa de Atendi-
mento a Populagdo em Situagio de Rua

» PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2281 — Protecdo Social Especi-
al de Alta Complexidade — PAG |

» PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2300 — Protegio Social Especi-
al — CREAS

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2301 — Services de Convivéncia

e Fortalecimento de Vincules

*» PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2323 — Manuten¢iio da Prote-
¢ao Social Especial - CRAS

* PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2328 — Programa de Erradica-
¢&o do Trabalhe Infantil — PETI

» PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2828 — Manutencdo da Prote-
¢3o Social Basica — FEAS

* PROGRAMA, DE TRABALHO:
08.244.0094.2828 — Manutengdo da Prote-
¢éo Social Especial - FEAS

ELEMENTOQ DE DESPESA; 31.90.04.00

FONTE 01,19 E 25

FUNDAMENTACAQ L EGAL: Em conformidade

com o incisa Xi, do artigo 77 da Constituigio

do Estado do Rio ds Janeiro, e 43, inciso X, da

Lei Organica do Municipio; e Lei Complemen-

tar Municipal n® 106, de 20 de dezembro de

2010.

CONTRATO 3 DATA DATA PREVISTA
NO NOME CH FUNCAC CPF VALOR INICIO PARA TERMING
A 132/2022  |LEANDRO AMARAL GALDING 40H Motorista XL XKK317-74 1300,00 01/06/2022 30/06/2022

aaborai, 23 de maio de 2022. Marcos Aradjo - Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Socia! - Matricula n°® 44.722

Termo de Rescis#io Contratual;

Exirato do Termo de Rescisdc Contratual
Processo Administrativo N 2110/2021
Pelo presente extrato dos termos de RescisBes

Contratuais Unilaterais FMAS, ficam rescindi-
dos 0s contratos por tempo determinadeo abai-
%o elencados, por excepcionalidade, celebrado
enfre a municipalidade e os (as) Senhores (as)
listados, lotados na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, tudo em conformida-
de com a cléusula 3° paragrafo 3 do siudido
contrato.

RESCISAO
AQ = DATA DA
CONTRATO NOME FUNCAO RESCISAO CPF RG
Nﬂ
Profissional de limpeza,
183/22  {ADRIANA DE SOUZA GONCALVES LINO alimentacdo e lavandaria | 01052022 | XXXXO127-05 | XX XXX.719-8

ltaborai, 20 de maio de 2022. Marcos Aratjo - Presidents do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal - Matriculz n® 44,722

AVISOS

Comunicado;

Publicagdo de julgamento do CMG - Canselho
~unicipal de Contribuintes
snirfbuinte:  LAZER EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS EIRELI EPP MATRIZ
Processos: SF  5842/2018
4412/2011
Data do Julgamento: 25/056/2022( quarta-feira)

ANEXOS

Hora: 17h

Local: Videoconferéncia {conforme resolugdo
do conselho municipal de contribuintes n® 001
de 08 de maio de 2020)

Termo de Retificagéo:

Termo de Retificagéo da rescisdo.

Pelo Termo presente, o contrato da Professora
Elisabete Pires Da Siiva, CPF: 300000.957-00
cantrato de numero: 026/2021, Publicado no
Diarlo Oficial do dia 17 de maio de 2022, edi-
¢8a 8% Ano: IV. Onde se |8 026/2021 — |2 — ser

024/2021. Mauricilio Rodrigues De Souza -
Secretdrio Municipal de Educago - Malr.
44719

Termo de Retificacéio da rescisdo. .
Pelo Termo presente, o contrato da Marly Ma-
chado Cardoso, CPF: xcoou.557-63 contrato
de nlmero: 476/2022, Publicado no Dirle
Oficial do dia 17 de maio de 2022, edicdo 89
Ana: IV. Onde se 1& 476/2022 — 13 — se-
746/2022. Mauricilio Rodrigues De Souza -
Secretdric Municipal de Educacsio - Matr.
44719

ITAPREVI

Portaria;

PT n® 042/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAIL, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme art.1° e 2° do Decreto Municipal de
n°. 75/2009, CONCEDER Penséo por morte, a
partir de 15 de abril de 2022, ao senhor
ALCYR DUARTE, na qualidade de cBhjuge,
pelo falecimenio da ex-servidora, a senhora
Maria José Dutra Duarte, matricula n® 75086,
cargo de *Professor Docente I, nivel D, Refe-
réncla VI, do Quadro Permanante desta Muni-
cipalidade, tendo em vista 0 que consta no
Processo 102/2022 e de conformidade com o
que estabelece o art. 40, § 7°, da CF/88 o/ art.

8% A da E. C. n.° 41/03 ofc EC 70/2012, com
beneffcio mensal de R$ 2.583,39 {Dois mil,
quinhentos & oitenta e trés reais e trinta e nave
centavos) Itaborai, 05 de maio de 2022. Joana
Dark Coelho Lage do Nascimento, Prasidente
do ITAPREVI.

PT n° 049/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE [TA-
BORAI, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme art.1° ¢ 2° do Decreto Municipal de
n% 75/2009, CONCEDER Aposentadoria Por
Invalidez Integral, a partir de 21 de margo de
2022, & Servidora Adilia Rodrigues da Silva,
matricuta n°® 5334, Professor Docente I, nivel
B, Referéncia VI, do Quadro Permanente
desta Municipalidade, tendo em vista o que
consta do processo n® 083/2022 e de conformi-
dade com o que estabelece o Art. 40,819 I da

CF/88 c/c Art. 68° A da EC 41/03 o/c E.C.
70/2012, com beneficio mensal de R$ 3.230,G7
(Trés mil, duzentos e trinta reais & sete centa-
vos), ltaboral, 17 de maio de 2022. Joana Dark
Coelho lage do Nascimento, Presidente do
ITAPREVI.

PT n® 053/2022 - A PRESIDENTE DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA E ASBSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITA-
BORAI, no uso de suas atribuicBes legais,
conforme art.1° ¢ 2° do Decrsto Municipal de
n®. 75/2009, CONCEDER Pensio por morte, a
partir de 16 de maic da 2021, & filha menor
Shophia Laura de Eloi Corrés Tomaz, pelo
falecimenio da servidora, Amélia de Eioi Cor-
rga Tomdz, matricula n® 30474, cargo de
Agente Educacional de Crechs, Nivel Xili,
Classe C, do Quadro Permanente desia Muni
cipalidads, tendo em vista o (ue consta no
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