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rios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei n.°
1.392/96). Processo n.° 7€7/2014. Celso Al-
meida Netto -Secratario Municipal de Adminis-
tracao.

PT n.° 1918/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGAC, no uso de suas
atribuicoes legais que Ihe sdc conferidas pelo
Decreto n.° 7€, de 11 de setembro de 2009,
resolve concecer ICENGA ESPECIAL ao (a)
servidor (&) MARCO ANTONIO DA SILVA,
Servenie de Limpeza, mairicula n.° 7354, lota-
do (a) no (a) Secretaria Municipal de Educa-
¢do, pelo periode de 03 (trés) meses, com
inicio em 01/09/2022 & 1érminc em 30/11/2022,
referenie ao periodo aquisitivo de 2013/2020,
com excluséo dos anos de 2014 e 2017 em
que teve mais de 5 faltes néo justificadas de
acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio ce ltzborai (lei n.° 1.392/96).
Processo n.” 767/2014. Celso Almeida Netto -
Secretario Municipal de Administragéo.

PT n.° 1919/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRAGAQ, no uso de suas
atribuigoes legais que Ine sac conferidas pelo
Decreto n.° 76, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENGA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) ELIZABETE SANTANA DA FRO-
TA, Agente Comunitério de Salde, matricula
n.° 16736, lotedo (a) no (a) Sacretaria Munici-
pal de Saude, pelc periodo de 03 (trés) meses,
com infcio em 91/09/2022 e término em
30/11/2022, referent2 ao periodo aquisitivo de
2013/2018 de acordo com ¢ Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Prozesso n.° 4539/2014. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 1920/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAC, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe séc conferidas pelo
Decreto n.° 7¢, de 11 de setembro de 2009,
resolve conceder LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) MARIANA FERREIRA FIGUEIRE-
DO, Tecnico de Laocoratério, matricula n.°
29807, lotado (&) no (a) Secretaria Municipal
de Educagéo, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com infcio em 31/09/2022 e término em
30/11/2022, referent2 ao periodo aquisitivo de
2013/2018 de acordo comn o Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/96). Processo n.> 857/2020. Celso
Almeida Netto -Secretdrio Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 1921/2022. O SECRETARIO MUNICI-
PAL DE ADMIN'STRACAC, no uso de suas
atribui¢bes legais que Ihe sac conferidas pelo
Decretc n.” 7€, de 11 de setembro de 2009,
resolve concader LICENCA ESPECIAL ao (a)
servidor (a) PATRICIA MOREIRA DOS SAN-
TOS, Professor (a) Docente I, matricula n.°
5478, lotado (&) no (a) Secretaria Municipal de
Educagdo, pelo pericdo de 12 (doze) meses,
com inicio emn 01/09/2022 e término em
30/08/2023, referent2 ao periodo aquisitivo de
1998/2003,  2003/2008 2008/2013 e
2013/2018 de acordo com o Estatuto dos Fun-
ciondrios Publicos do Municipio de Itaborai (Lei
n.° 1.392/98). Processo n.° 2913/2022. Celso
Almeida Netto -Secretario Municipal de Admi-
nistragéo.

PT n.° 1939/22. O Frefeito Municipal de Itabo-

rai, no Uso ¢a suas etribuices legais, na forma
do art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no
art. 108, V, ambos ca Le Organica do Munici-

pio de Itaborai, resolva Nomear a partir de
1/9/12022, FRISCILLA FRANCO SILVA DE
ALCANTARA, CPF: XXX-XXX-507-35, Cargo:
SUPERINTENDENTE. Simbolo CC-02 - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE.
Marcelo Delarcli- Prefeito Mun cipal

PT n.° 1945/22. O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITABORAI, no uso de suas atribuigbes
legais, na forma do Art. 120, Il, e tendo em
vista o disposto no Art. 103, V, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de ltaborai, Resolve:
Designar A servidora MARIANY MONTEIRO
DE OLIVEIRA SILVA BALDOW, C.P.F.
XXXXXX.327-17, matricula 47.950, para res-
ponder como PRESIDENTE DO FUNDO MU-
NICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO, no peri-
odo compreendido enire os dias 05 de setem-
bro de 2022 e 04 de cutubro de 2022. Marcelo
Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1946/22. O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITABORAI, no uso de suas atribuicdes
legais, na forma do Art. 120, Il, e tendo em
vista o disposto no Art. 103, V, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de ltaborai, Resolve:
Designar A servidora MARIANY MONTEIRO
DE OLIVEIRA SILVA BALDOW, C.P.F.
XXXXXX.327-17, matricula 47.950, para res-
ponder como PRESIDENTE DO FUNDO MU-
NICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCEN-
TE, no periodo compraendido entre os dias 05
de setembro de 2022 e 04 de outubro de 2022,
Marcelo Delaroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1947/22. O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITABORAI, no uso de suas atribuigdes
legais, na forma do Art. 120, Il, e tendo em
vista o disposto no Art. 103, V, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de ltaboral, Resolve:
Designar A servidora MARIANY MONTEIRO
DE OLIVEIRA SILVA BALDOW, C.P.F.
XXXXXX.327-17, matricula 47.950, para res-
ponder como PRESIDENTE DO FUNDO MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no perio-
do compreendido entre os dias 05 de setembro
de 2022 e 04 de outubro de 2022.

PT n.° 1948/22. O Prefeito Municipal de Itabo-
rai, no uso de suas atribuicdes legais, na forma
do art. 120, I, e tendo em vista o disposto no
art. 103, V, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de ltaborai, resolve Nomear a partir de
1/9/2022, RAFAEL RODRIGUES DOS SAN-
TOS, CPF: XXX-XXX-077-40, Cargo: ASSES-
SOR DE DEPARTAMENTO |, Simbolo CC-07 -
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL. Marcelo Deleroli- Prefeito Municipal

PT n.° 1949/22. O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITABORAI, no uso de suas atribuigdes
legais, DELEGOU competéncia ao SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, com
fulcro no artigo 1°, inciso | do DECRETO n®
69/2018, publicado em 28/07/2018, que: RE-
SOLVE: DETERMINAR, a abertura de Proces-
so Administrativo Disciplinar em face da servi-
dora Franciane Santos de Souza Fortes, matri-
cula n® 22.955, pare apuragdo de possivel
abandono, de acordo com o relatério final da
Comissdo de Sindicancia, nomeada pela Re-
solugdo SEMED n° 030 de 11 de abril de 2022,
nos autos do Processo Administrativo n°.
462/2022. Itaborai, 06 de setembro 2022. CEL-
SO ALMEIDA NETTO - Secretario Municipal
de Administragdo - Mat.: 44.718

PT n° 1950/2022. O PREFEITO DO MUNICI-
PIO DE ITABORAI, no uso de suas atribuicdes
legais, na forma do Art 103, V, e tendo em
vista o disposto no At. 120, Il, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Itaborai, e; CONSI-
DERANDO os termcs da Lei Municipal n°®
2.867, de 16 de abril de 2021; CONSIDERAN-
DO o Decreto Municipal n.° 140, de 31 de
agosto de 2022, RESOLVE: DESIGNAR O
servidor Rafael Souza Vieira de Moraes,
C.P.F. xxxxxx.547-08, Matricula 44.770, para
responder, Interinamente, como Presidente do
Fundo Municipal de Economia Solidéria de
Desenvolvimento Social, Econdmico, do Tra-
balho e Combate a Pobreza, doravante deno-

minado FUNDO BANCO COMUNITARIO PO-
PULAR DE ITABORAI, no periodo compreen-
dido entre os dias 07 de setembro de 2022 e
30 de seterbro de 2022. Marcelo Delaroli -

Prefeito Municipal

[ SECRETARIAS

Resolugéo:
Resolugdo (FMS) n.© 29/2022

O Secretario Municipal de Saude (ou autorida-
de equivalente), no uso de suas atribuigbes
legais e apés a verificagao de inexisténcia de
impedimento, em conformidade com o disposto
no §1° do art. 6° desta Instrugao Normativa.
RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor, Leila Brant do
Couto, ocupante de cargo publico, mat. n.°
45.785, CPF n.° xxxxxx.907 - 87, para exercer
a fungéo de Fiscal De Contrato do Processo n°
5207/2021, relativo a aquisigdes de insumos
remanescentes do processo 1229/2021, na
forma do art. 67 da Lei Nacional n°. 8.666 de
1993, e na auséncia justificada deste, designar
o servidor, Paulo Ricardo Faustino, ocupante
de cargo publico, mat. n.° 45.830, CPF n.°
xxxxxx.377 - 09, pera exercer a fungdo de
fiscal substituto.

Art. 2° — Cabem aos servidores designados, no
exercicio de sua fungdo, acompanhar toda a
execucao do objeto, observando as disposi-
coes previstas na Instrugdo Normativa CGM
n.° 020 de 2019, espacialmente em seu art. 8°
e demais normas pertinentes.

Art. 3° — Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM n.° 020 de 2019, disponivel no site
www. itaborai.rj.gov.br/controladoria,

Art. 4° — Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos servido-
res designados.

Itaborai, 01 de setembro de 2022. Sandro dos
Santos Ronquetti - Presidente do FMS - Matri-
cula 45.739

*Resolugéo SEMSEG n°® 10/2022

Ato de designacgao do fiscal.

O Secretario Municipal de Seguranga, ho uso
de suas atribuicdes legais e apds a verificagao
de inexisténcia de impedimento, em conformi-
dade com o disposto no §1° do art. 6° da Ins-
trugdo Normativa CGIM N° 20/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor AROLDO MAR-
CIO DE OLIVEIRA SANTANA, ocupante de
cargo publico, mat. n°® 17.871, CPF
n® xxxxxx.317-48, para exercer a fungéo de
fiscal de contrato do Processo n® 1731.9/2021,
relativo a Locagéo de veiculos executivos sem
motorista e sem combustivel e por quilometra-
gem livre, na forma co art. 67 da Lei Nacional
n® 8.666 de 1993, ¢ na auséncia justificada
deste, designar o servidor ESIEL RODRIGUES
CARVALHO, ocupante de cargo publico, mat.
n° 28.794, CPF n° xxxxxx.497-81, para exercer
a fungao de fiscal substituto.

Art. 2° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a
execucao do objeto, observando as disposi-
coes previstas na Insirucao Normativa CGM N°
20/2019, especialmente em seu art. 8° e de-
mais normas pertinentes.

Art. 3° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugéo Normativa
CGM N° 20/201¢, disponivel no site
www. itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 4° - Esta Resolug@o entrard em vigor na
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data de sua publicacéo e céncia dos servido-
res designados. %

Itaboral. 31 de agosto de 2022. Heitor C. Bal-
dow - Secretario Municipal de Seguranga -
Matricula 45.168

Resolugio SEMFAT n° 24 de 06 de setem-
bro de 2022.

Designacao cla Coordenado-
ra do Departamento de Ana-
lis2 2 Instrugéo de Processo.

O Secretario Municipal de Fazenda e Tecnolo-
gia, no uso de suas airibuigdes que lhe confe-
rem a legislagéo am vigor, e

RESOLV
Art. 1° - Designer a servidore efetiva Técnica
de Tributos CARLA MATOS FIGUEIREDO,
matricula 9.288 como Coorderadora do Depar-
tamento de Andliise e Instrugdo de Processo,
responcendo pelas anilises de processos de
cancelamento de déoiios ‘ributérios ndo inscri-
tos em divida ativa, de restituigéo, de compen-
sagao, de imunidade, da isencéo, de incentivo
fiscal e de ndo incidéncia tributaria,

Art. 2° As desicnagbes acma serdo sem
prejuizo des suas funcbes do cargo publico

que ocupa.
Art. 3° - Esta rasolucéo entra em vigor na data
de sua publicacan

Itaborai, 06 éetem:m de 2022. Roberto
Ataide Santiago Fortes - Secretério Municipal
de Fazenda 2 Tecnologia - Matr. 44.728

w

Contrato:

Contrato 62/2022

Pregac Presancial SRP 1° 08/2022-PMI, Pro-
cesso Adminisirativo 1731.9/2021

Vigéncia 12 mesas

Valor: R$ 2713.57€,00 (Duzentos e treze mil e
quinhentos € saterta e seis reais)

(CNPJ: 02.491.558/0001-42)

Termo de contrato celebrado entre o Municipio
de Itaborai, como conratante, e a Unidas Vei-
culos Especiais S.A., como contratada, para a
locagdo de veiculos executivos sem motorista
e sem combustivel e por quilometragem livre,
Objeto - O objeto do presente Contrato é a
para a locagdo de veiculos executivos sem

motorista e sem combustivel e por
quilometragem livre, de acordo com as
condigbes estabelecidas no Termo de

Referéncia e na proposta de pregos da
Contratada, que se consagrou vencedora do
certame supramencionado. Paragrafo Unico —
Os servigos serao prestados com obediéncia
rigorosa, fiel e integral de todas as exigéncias,
normas, itens, elementos, condi¢cdes gerais e
especiais, contidos no Edital do PP SRP n°
08/2022-PMI, na Proposta de Prego — Anexo
n.° | e no Termo de Referéncia — Anexo n.° Il
bem como em detalhes e informagdes
fornecidas pela CONTRATANTE.

Valor - O valor total do presente Contrato é de
R$ 213.576,00 (Duzentos e treze mil e qui-
nhentos e setenta e seis reais),

Prazo - O prazo de vigéncia do contrato sera
de 12 (doze) meses, contados da assinatura
deste instrumento.

Itaborai, 31 de agosto de 2022.

Secretario Municipal De Seguranca - Heitor
Carvalhar Baldow

Unidas Veiculos Especiais S.A. - Paulo Emilio
Pimentel Uzéda - Diretor Presidente

Valkiria Nakamashi - Gerente Administrativa /
Procuradora

Extrato do contrato temporério de excepcional
para atender interesse pUblico.

Processo Administrativo n® 2110/2021
Contratante: Fundo Muricipal de Assisténcia
Social

Objetivo: objetivo do presente termo tem por
finalidade o atendimento da prorrogagédo do
prazo da contratagéo para atender a necessi-
dade temporaria de excepcional interesse

de 20 de dezembro de 2010 e suas alteragbes

subsequentes, para o municipio de Itaborai,

bem como alterar o Programa de Trabalho,

Fonte de Despesa e Fungéo, nos moldes do

paragrafo Unico do art.66 da Lei 4.320/64.

Vigéncia: A contar da data do inicio de traba-

lho até 30 de setembro de 2022, podendo ser

prorrogado.

Dotagéo Orgamentdria:

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.1296 -- IGD — BOLSA FAMILIA

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2277 - Programa de Atendi-
mento a Populagdo em Situagao de Rua

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2291 -- Protegao Social Especi-
al de Alta Complexidade — PAC |

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2300 - Protegédo Social Especi-
al - CREAS

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2301 - Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos

+ PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2323 - Manutengao da Prote-
¢ao Social Especial - CRAS

+ PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2329 - Programa de Erradica-
¢ao do Trabalho Infantil — PETI

s PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2828 - Manutengéo da Prote-
Géao Social Basica - FEAS

¢ PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2829 - Manutengdo da Prote-
¢ao Social Especial - FEAS

Elemento De Despesa: 31.90.04.00

Fonte 01,19 E 25

Fundamentegao Legal: Em conformidade com

o inciso Xl, do artigo 77 da Constituigdo do

Estado do Rio de Jzneiro, e 43, inciso X, da

Lei Orgénica do Municipio; e Lei Complemen-

tar Municipal n°® 106. de 20 de dezembro de

2010.

Empresa: Unidas Veiculos Especiais S.A. pablico, nos termos da Lei Complementar 106
(c t S . . .| Data prevista
or:::a L Nome CH Fungao CPF Valor [Cata inicio para ltagfn‘{:iio

29| ihaniffor Ferr . Qi Profissional De Limpeza 4

208/2022|Jheniffer Ferreira Da Silva Alves 40H Alimentacéo E Lavanderia XXX.XXX.117-03| 1750,00 |02/09/2022| 30/09/2022

209/2022 |Norme Suely Moeres Barros ESCALA| Cuidadora De Crianga | XXX.XXX.207-08| 1150,00 |02/09/2022| 30/09/2022
5 ; SIS el Profissional De Limpeza - 5

21072022 | Milena Alrmeida Dos Santos Oliveira 40H Alimentac3o E Lavanderia XXX.XXX.817-33| 1150,00 |02/09/2022| 30/09/2022

211/2022 | Dougles Junior Nogueira Ribeiro 40H Motorista XXX.XXX.397-50| 1300,00 |02/08/2022| 30/09/2022

212/2072 QL_fg“‘a Vitoria Piniz Ferelra Da Goncal-| 50, Padeagoga XXX.XXX.457-03| 1550,00 [02/08/2022| 30/09/2022
9 | Amarilc 3 o S Profissional De Limpeza % 5

218/2022 | Amerildo Oliveira Da Silva 40H Alimentaco E Lavanderia XXX.XXX.587-73| 1150,00 |02/09/2022| 30/09/2022

214/20:22|Natelie De Ancrade Da Silva 40H Auxiliar Administrativo | XXX.XXX.487-12| 1750,00 |02/08/2022| 30/09/2022

Itaboral, 0z de setenibro de 2022. Marcos Araujo - Presidente do Funde Municipal de Assisténcia Social - Matricula n® 44.722

Extrato do corntrato temporéario de excepcional
para atender interesse publico.

Proces:=0 Administrativo n® 2110/2021
Contratante: fundo municipal de assisténcia
social

Objetivo: obietivo do presente termo tem por
finalidade o atendimento da prorrogacdo do
prazo da contratagdo para atender a necessi-
dade ‘femporaria de excepcional interesse
publice, nes termcs da Lei Complementar 106
de 20 de dezembro de 2010 e suas alteragoes
subseguentes, para o municipio de ltaborai,
bem come altarar o Programa de Trabalho,
Fonte de Despesa 2 Fungido nos moldes do
paragra’o Unico dc ert.66 da Lei 4.320/64.
Vigéncia: a conter da data do inicio de trabalho
até 30 de selembra de 2022, podendo ser
prorrogaclo.

Dotagéo Orgamentarie:

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.1296 — 1GD — BOLSA FAMILIA

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2277 - Programa de Atendi-

mento a Populagao 2m Situagéo de Rua

o PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2291 — Protegao Social Especi-
al de Alta Complexicade — PAC |

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2300 - Protegao Social Especi-
al - CREAS

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2301 — Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos

¢ PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2323 - Manutengao da Prote-

¢do Social Especial - CRAS

* PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2329 - Programa de Erradica-
¢ao do Trabalho Infantil — PETI

« PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2828 - Manutengdo da Prote-
¢do Social Basica - FEAS

+ PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0034.2829 - Manuten¢do da Prote-
¢éo Social Especial - FEAS

Elemento De Despesa: 31.90.04.00

Fonte 01,19 E 26

Fundamentagao Legal: Em conformidade com

o inciso Xl, do artigo 77 da Constituigao do

Estado do Rio de Janeiro, e 43, inciso X, da

Lei Organica do Muricipio; e Lei Complemen-

tar Municipal n® 106, de 20 de dezembro de

2010.
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